
Etude

Etude du potentiel de 
votre entreprise à travers 
une liste anonymisée de 
vos salariés et mise en 

place d’un questionnaire 
interne.
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Conception

Conception d’un modèle 
de transport en fonction 
de l’étude précédente et 

des disponibilité 
immédiates des 

transporteurs locaux.

Organisation

Aide à la passation d’un 
contrat avec un prestataire 

transporteur, aide au 
lancement de l’offre 

(communication vers les 
salariés et avec le 

transporteur).

C’est possible !

Améliorer la 
mobilité de vos 
collaborateurs

La solution du transport collectif
Démarche RSE, amélioration des conditions de travail, renforcement de l’attractivité de 
l’entreprise, baisse de leur coût de transport … les arguments sont multiples pour 
travailler au développement de la mobilité de vos salariés.
Et pour répondre à ces besoins, pourquoi ne pas étudier la mobilité collective à travers 
des lignes régulières privées et/ou des lignes à la demande pouvant s’adapter au jour le 
jour aux réservations de vos salariés ? 

 Et je peux vous aider !



Forfait Mobilités 
Durables

Etude du coût du 
déploiement de ce forfait 

qui permet de faire 
bénéficier vos salariés 
utilisant des modes 
vertueux d’une aide 

financière.
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Déploiement d’une 
mobilité alternative

Etude et accompagnement 
à la mise en place de 
solutions innovantes 
(covoiturage flexible, 

autopartage, flotte vélo, 
stationnement …).

Accompagnement 
auprès des 

partenaires publics
Améliorer la desserte de 

votre entreprise en 
justifiant de vos besoins 
auprès des partenaires 
publics (cheminement 
piéton, voie cyclable, 
développement des 

transports en commun 
existants …).

C’est possible !

Améliorer la 
mobilité de vos 
collaborateurs

Les autres solutions
Outre le développement d’une offre de transport collective, d’autres actions peuvent 
permettre d’aider la mobilité de vos salariés.

 Voici quelques exemples :


